CENTRO STUDIO E LAYORO

Wlacremera

Adozione del Piano Triennale per la Trasparenza e I'Integrita

L’ASSEMBLEA DEI SOCI

Premesso che:

- la disciplina riguardante la trasparenza nella pubblica amministrazione costituisce un principio
importantissimo delle politiche di prevenzione della corruzione e la stessa viene inquadrata come

misura principale per il perseguimento di tali finalita;

- la delega contenuta nella Legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione" ha consentito al Governo di adottare il
Decreto Legislativo 3312013 recante "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni di parte delle pubbliche amministrazioni" in cui viene
ribadita I'accessibilita alle informazioni inerenti all'organizzazione e all'attivita delle pubbliche
amministrazioni, per giungere ad un'amministrazione aperta ed al servizio dei cittadini;

- nel decreto prima citato e specificato che le misure del Programma triennale della trasparenza e
dell'integrita sono collegate al Piano della prevenzione della corruzione e che a tal fine ne

costituisce di norma una sezione;

Dato atto che:

- il Decreto Legislativo 33/2013 recante disposizioni in materia di “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni” ha di fatto coordinato i principali obblighi di pubblicazione vigenti,
introducendone di nuovi e modificando la pregressa disciplina ex art. 11 del D.Lgs 150/2009,
imponendo la creazione della sezione "Amministrazione trasparente" nella home page del sito
internet istituzionale delle amministrazioni pubbliche;

- Il decreto legislativo 33/2013 é rivolto anche alle societa partecipate dagli enti pubblici, cosi come
meglio specificato nella determina n. 8/2015 dell'Autorita Nazionale Anti Corruzione che recante le
“Linee guida per l'attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e
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trasparenza da parte delle societa e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle

pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici”.

- I'articolo 11 del decreto prevede che "alle societa partecipate dalle pubbliche amministrazioni di
cui al comma 1 e alle societd da esse controllate ai sensi dell'articolo 2359 del codice civile si
applicano, limitatamente alla attivita di pubblico interesse disciplinata dal diritto nazionale o
dell'unione Europea, le disposizioni dell'articolo 1, commi da 15 a 33, della legge 6 novembre 2012,
n. 190",

- il programma triennale deve contenere in sintesi: gli obiettivi che I'Ente si pone per dare concreta
attuazione al principio della trasparenza; le finalita degli interventi per sviluppare la cultura della
integrita e della legalit3; i tempi di attuazione, le risorse dedicate e gli strumenti di verifica ecc;

- I'Amministrazione per quanto prima detto intende realizzare alcuni obiettivi quali il favorire
diffuse forme di controllo sulle funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse; I'aggiornamento

costante, la tempestivita la semplicita di consultazione, ecc.;

- I'Assemblea dei Soci ha individuato quale Responsabile della Trasparenza (vedi Nomina del
Responsabile del 04/09/2015), nonché quale Responsabile per la prevenzione della corruzione il
Direttore del Centro Studio e Lavoro La Cremeria srl, Lucrezia Chierici, che ha il compito, fra gli altri,

di aggiornare e predisporre il relativo programma;

Ritenuto di approvare il Programma triennale per la trasparenza redatto ai sensi dell'art. 10 D.Lgs
33/12 - tenendo conto delle linee guida redatte dalla Civit {oggi A.N.A.C. "Autorita Nazionale
Anticorruzione") (Deliberazione 50/2013) - che indica le principali azioni e linee di intervento che il
Centro Studio e Lavoro La Cremeria srl intende perseguire nel triennio 2015 / 2017 cosi come

predisposto dal Responsabile della Trasparenza;

Rilevato che:

- sul sito internet & istituita la sezione rubricata “societa trasparente”, in prima pagina per agevolare
gli utenti, con le sottosezioni denominate come previsto dalla tabella allegata alla Delibera della
Civit (oggi A.N.A.C. "Autoritd Nazionale Anticorruzione") n. 50/2013;

Considerato che la raccolta, I'elaborazione e la gestione dei dati da inserire viene demandata alla

competenza di ciascun settore;
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DELIBERA

Di approvare il programma triennale per la trasparenza e l'integrita del C.S.L. La Cremeria srl per il
triennio 2015 / 2017, che si allega alla presente quale parte integrante e sostanziale;

Di disporre I'adempimento delle operazioni ivi previste in osservanza della normativa in materia di

trasparenza e integrita;

Di dare atto che il Piano verra aggiornato secondo quanto prescritto dal dettato legislativo;

Firma dei Sindaci dei Comuni soci, o loro delegati:

Comune di Cavriago: b//p/;:v@//%iﬂwxc
! \ '
Comune di Bibbiano: /@Q@ﬁ&é@z &WVQ@

Comune di Campegine: //f /é

Comune di Correggio:

ﬁ (\\
Comune di Montecchio Emilia: ML\ =

L L‘
Comune di Sant’llario d’Enza: %ZM

Cavriago, 4 settembre 2015
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