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INFO E ISCRIZIONI:

francesca.primavori(@csl.cremeria.it
cell.: 331.7536469

Percorsi formativi gratuiti per
francesca.saracchi@csl-cremeria.it acquisire competenze informatiche,
cell.: 320.6514507 sviluppare il proprio “talento digitale” ed
entrare nel mondo del lavoro in modo

qualificato

f | Cremeria Cavriago

@) cremeria.caviago

PIACENZA >> Tutor
Via L. Da Vinci 35, 29122 Piacenza (PC)
Via Boiardi 5, 29017 Fiorenzuola d'Arda (PC)
Tel. 0523 456603 | 0523 981080
www.tutorspa.it

RAVENNA >> Angelo Pescarini Scuola Arti E Mestieri
Via Manlio Monti 32, 48123 Ravenna (RA)
Tel. 0544 687311
www.scuolapescarini.it
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LE COMPETENZE DIGITALI FONDAMENTALI

« Competenze digitali: strumenti di base
(16 ore)
pPrima formazione
smartphone e tablet.

informatica per PC,

« Competenze digitali:
informazioni e i dati (32 ore)
Foglio di scrittura e foglio di calcolo - Livello
base.

gestire le

« Competenze digitali: gestire informazioni
e dati sul lavoro (32 ore)
Foglio di scrittura e foglio di calcolo - Livello
avanzato.

COMUNICARE E COLLABORARE IN RETE

 Gestire I'identita digitale (16 ore)
Costruire e gestire la propria presenza online
in ottica lavorativa.

« Lavorare e collaborare in cloud (32 ore)
Il cloud e le potenzialita dei servizi distribuiti
per collaborare, comunicare, condividere e
archiviare documenti.

¢ La comunicazione digitale in azienda

(32 ore)
Comunicare efficacemente nel contesto
lavorativo e strumenti di progettazione
grafica per effettuare presentazioni.

CREARE CONTENUTI DIGITALI

« Photo editing / Videomaking a livello base
(32 ore)
Creare contenuti digitali per i social media e il
web - Livello base.

« Photo editing / Videomaking a livello
avanzato (32 ore)
Creare contenuti digitali per i social media e il
web.

 Creare siti web e blog (32 ore)
Gestire Siti web e blog / Configurare un sito
ecommerce.

SICUREZZA INFORMATICA

« Proteggere dati personali e privacy
(16 ore)
Buone prassi per proteggere dispositivi e per
tutelare i propri dati personali.

e Sicurezza digitale:
dispositivi (16 ore)
Proteggere dati e dispositivi nel contesto
lavorativo. | rischi e come fare per evitarli.

proteggere dati e

 Cyber security (32 ore)
I principi fondamentali della cybersecurity.

RISOLVERE PROBLEMI

« Risolvere problemi tecnici: il PC (32 ore)
Lutilizzo del pannello di controllo. Le soluzioni
ai pid comuni malfunzionamenti.

« Risolvere problemi tecnici: la rete (32 ore)
I PC collegato alla rete. Impostazioni e
soluzioni ai problemi pit comuni.

| corsi sono riservati a giovani.e., adulti,
residenti o domiciliati in /regione Emilia

Romagna:

* che sono privi di occupazione

oppure

» che in esito al percorso di dassessment
condotto presso il Centro per I'lmpiego,
sono rientrati nel cluster Percorso 1 -
Reinserimento occupazionale

Ulteriori requisiti possono essere richiesti per
la frequenza dei singoli percorsi.

E possibile partecipare anche a piti di un
corso per comporre un piano formativo
individualizzato. Non sara possibile
partecipare due volte ad uno stesso percorso

| corsi saranno programmati in piu edizioni
non oltre settembre 2023 e fino ad
esaurimento delle disponibilita.
Prenderanno avvio al raggiungimento di un
numero minimo di 6 partecipanti in base
all’ordine di arrivo delle iscrizioni.

Il corsi saranno realizzati in presenza presso
una delle sedi dei partner oppure on line in
videoconferenza sincrona.

AL TERMINE VERRA RILASCIATO UN
ATTESTATO DI FREQUENZA




