
  

Determinazione della Direzione del Centro Studio e Lavoro La Cremeria srl 

n. 7 del 12/02/2026 

Prot. Nr. 2026-U-000093-01 

 

OGGETTO: PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI ELABORAZIONE DELLE 

BUSTE PAGA, ADEMPIMENTI FISCALI, PREVIDENZIALI E CONSULENZA DEL LAVORO PER IL 

CENTRO STUDIO E LAVORO LA CREMERIA ANNUALITA’ 2026-2027-2028  

C.I.G.: BAACD8E9C3 

 

LA DIRETTRICE 

 

– Premesso che si rende necessario procedere all’affidamento del servizio di elaborazione delle 

buste paga, adempimenti fiscali, previdenziali e consulenza del lavoro per il Centro Studio e 

Lavoro La Cremeria srl per il periodo 2026-2027-2028; 

– che il servizio oggetto di affidamento ha natura intellettuale; 

– constatato che da attività istruttoria preventiva è stata accertata l’assenza di un interesse 

transfrontaliero certo ai sensi dell’art. 48, comma 2, del D. Lgs. 36/2023; 

– la tipologia di servizio non risulta presente nelle convenzioni attive Consip S.p.A.; 

– l’importo stimato dell’affidamento è inferiore a € 140.000,00; 

– Dato atto che ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, per affidamenti di 

importo inferiore a € 140.000,00 è consentito procedere mediante affidamento diretto anche 

senza previa consultazione di più operatori economici; 

– ai sensi dell’art. 1, comma 450 della L. 296/2006, come modificato dall’art. 1, comma 130 della 

L. 145/2018, per acquisti di beni e servizi di importo superiore a € 5.000,00 è obbligatorio il 

ricorso al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) o ad altri sistemi 

telematici di acquisto; 

– Considerato che a seguito di indagine esplorativa e analisi comparativa dei prezzi di mercato 

per servizi analoghi, in data 12/02/2026, è stata individuata l’offerta dell’operatore economico 

BARTOLI & ARVEDA SRL (P.IVA 01118740354) pervenuta via pec in risposta AVVISO 

ESPLORATIVO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E CONTESTUALE PRESENTAZIONE 

DELL’OFFERTA ECONOMICA pubblicato sul sito del centro (adottato con Determina della 

Direttrice n. 8 del 18/12/2025) in data 16/01/2026; 

– l’offerta presentata risulta congrua rispetto ai valori di mercato e coerente con le esigenze 

organizzative dell’ente; 

– l’operatore economico risulta in possesso dei requisiti di ordine generale di cui agli artt. 94 e 



seguenti del D.Lgs. 36/2023, come da dichiarazioni agli atti; 

– l’operatore è in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto 

del presente affidamento; 

– l’affidatario assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010; 

– l’importo massimo stimato e posto a base dell’affidamento è pari a € 39.000 oltre IVA, per 

l’intero periodo contrattuale (36 mesi); 

– la spesa complessiva trova copertura nel bilancio aziendale pluriennale 2026-2028; 

– considerato inoltre che ai sensi dell’art. 26, comma 3-bis, del D.Lgs. 81/2008, non è necessaria 

la redazione del DUVRI in quanto trattasi di servizio di natura intellettuale; pertanto, non 

sussistono oneri per la sicurezza derivanti da rischi interferenziali; 

 

DETERMINA 

– di affidare, per le motivazioni espresse in premessa, il servizio di elaborazione delle buste paga, 

adempimenti fiscali, previdenziali e consulenza del lavoro per il Centro Studio e Lavoro La 

Cremeria srl per il periodo 2026-2027-2028 all’operatore economico BARTOLI & ARVEDA SRL 

(P.IVA 01118740354) ; 

– di dare atto che la spesa complessiva trova copertura nel bilancio aziendale pluriennale 2026-

2028; 

– di dare atto che il corrispettivo sarà liquidato progressivamente in relazione alle prestazioni 

effettivamente eseguite, per ciascuna annualità; 

– di confermare l’assenza di rischi da interferenza e di stabilire che non si rende necessaria la 

predisposizione del Documento Unico di Valutazione dei Rischi Interferenziali (DUVRI); 

– di nominare quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) la Sig.ra Stefania Guidarini, dando 

atto che non sussistono cause di incompatibilità o conflitto di interessi ai sensi della normativa 

vigente; 

– di stabilire che il contratto sarà perfezionato mediante ordine diretto sul Mercato Elettronico 

della Pubblica Amministrazione (MEPA), ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. 36/2023; 

– di dare atto che l’affidatario assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla 

Legge 136/2010; 

– di prevedere che, in caso di esito negativo delle verifiche sul possesso dei requisiti generali di 

cui agli artt. 94 e seguenti del D.Lgs. 36/2023, si procederà al recesso per giusta causa; 

– di disporre, ai fini della trasparenza, la pubblicazione del presente provvedimento ai sensi degli 

artt. 37 del D.Lgs. 33/2013 e 28, comma 3, del D.Lgs. 36/2023; 

– di disporre, ai sensi dell’art. 50, comma 9, del D.Lgs. 36/2023, la pubblicazione dell’avviso sui 

risultati della procedura. Data 05/03/2026 .....   

   Stefania Guidarini  



    F.to digitalmente 


