
 

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MIRCO POTAMI 
Indirizzo     
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  Data   Da settembre 2015 – ad oggi 

Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

 FORMA FUTURO SCARL – TUTOR SCARL 

Tipo di azienda o settore  Società a controllo pubblico per la formazione professionale e le politiche
attive 

Tipo di impiego  Direttore generale part time al 50% presso Formafuturo e al 50% presso
TUTOR 

 
Principali mansioni e responsabilità 
 

  
Pianificazione e monitoraggio delle attività dell’Ente 
Gestione dei rapporti con istituzioni, enti finanziatori ed imprese 
Budget e Pianificazione economico-finanzairia, Bilancio e Relazione
Governo Societario, Redazione reportistica per Bilancio consolidato 
Comuni soci. 
Responsabile del Personale e delle Relazioni Sindacali 
Supervisione e rendicontazione progetti  
Responsabile della promozione e marketing 
Responsabile del Procedimento per affidamenti beni e servizi 
Responsabile del Procedimento per bandi di concorso 
Consigliere d’Amministrazione dell’Associazione ARIFEL (Associazione
Regionale dei Centri di Formazione Pubblici di proprietà degli Enti Locali) 

   
  Data   Settembre 2000 – Settembre 2015 

Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

 MBS SRL e istituzioni varie  

Tipo di azienda o settore   
Tipo di impiego  Assistenza tecnica Politiche di Istruzione, Formazione Lavoro e Fondi

Strutturali 
Principali mansioni e responsabilità   

Amministratore Delegato e Direzione Area Assistenza Tecnica Fondi
Strutturali nell’ambito della Formazione Professionale. 
 

Consulenza e Assistenza Tecnica nell’ambito dei Fondi Strutturali. 
 
Assistenza tecnica al POR FSE 2007-2013 Regione Veneto e avvio
POR FSE 2014-2020. 
Ruolo: Responsabile gruppo di lavoro sistema di monitoraggio e sistema
di gestione e controllo del Programma. 
Revisione del Manuale di Rendicontazione in particolare costruzione del
sistema delle semplificazioni a costi standard per il FSE. 
 
Periodo: settembre 2014-settembre 2015 
Amministrazione: Regione Veneto 
Società: MBS Srl 
 
Assistenza tecnica supporto alle procedure di gestione, controllo e
pagamento delle operazioni finanziate tramite lo strumento voucher



POR FSE 2007-2013. 
Ruolo: responsabile del servizio, program management, risk mangement 
e controllo commessa 
Supporto all’avvio del Piano Giovani (incentivi all’assunzione e voucher) 
ed implementazione di strumenti di monitoraggio ed informatici per 
l’accoglimento delle domande di incentivo. 
 
Periodo: 2011 – settembre 2015 
Amministrazione: Regione Emilia-Romagna 
Società: MBS Srl 
 
Assistenza tecnica per la supervisione delle attività delegate nel 
ambito del Programma Sviluppo rurale 2007-2013 – Audit II livello. 
Ruolo: Direzione commessa, program management, risk mangement e 
controllo commessa 
Periodo: 2013 – settembre 2015 
Amministrazione: AGREA (Organismo Pagatore Regione Emilia-
Romagna) 
Società: MBS Srl 
 
Assistenza tecnica supporto all’attuazione monitoraggio e chiusura 
del POR FSE 2007-2013 
Ruolo: Responsabile Linea Attività Monitoraggio e Sorveglianza 
Supporta il sistema di monitoraggio fisico finanziario e di risultato del 
POR, attraverso aggiornamenti ed analisi degli indicatori, la redazione del 
Rapporto Annuale di Esecuzione, Note tematiche su particolari target di 
destinatari, Chiusura del programma attraverso simulazioni finanziarie 
per un efficace completamento della dotazione. 
Periodo: 2013- settembre 2015 
Amministrazione: Regione Lombardia 
Società: MBS SRL 
 
Assistenza tecnica Catalogo Apprendistato SIAPER 
Ruolo: Esperto senior progettazione catalogo dell’offerta normativa 
coerente con le normative vigenti in materia di standard professionali 
(SRFC) e del sistema di accreditamento al catalogo. 
Periodo: 2013-2014 
Amministrazione: Regione Emilia.Romagna 
Società: MBS SRL 
 
Assistenza tecnica Autorità di Audit POR FESR-FSE 2007-2013 
Ruolo: Supporto Manualistica e controlli per conto dell’Autorità di Audit 
Periodo: 2011- in corso 
Amministrazione: Regione Sicilia 
Società: MBS SRL 
 
Redazione Annual Report APT Emilia Romagna 
Ruolo: Consulente senior 
Periodo: 2013-2014 
Amministrazione: APT- società  in house Regione Emilia.Romagna 
Società: MBS SRL 
 
 
Assistenza tecnica e supporto alle attività di controllo delle 
associazioni di promozione sociale iscritte ai registri provinciali. 
Ruolo: Responsabile del servizio, program management, risk mangement 
e controllo commessa. 
Creazione di un sistema informativo guidato per la tracciabilità dei 
controlli a campione sulle organizzazioni iscritte al registro. 
Periodo: 2013 
Amministrazione: Provincia di Modena 
Società: MBS SRL 
 



Supporto alla redazione del business plan per la ristrutturazione 
finanziaria del debito 
Ruolo: Advisor  
Periodo: 2013 
Amministrazione/Committente: Cooperativa Poliflor 
Società: MBS SRL 
 
Assistenza tecnica DG IFL in materia di accreditamento e rating 
degli operatori della formazione professionale e per i servizi per il 
lavoro 
Ruolo: Costruzione degli indici di affidabilità economico-finanziaria degli 
operatori. 
Simulazione del rating degli operatori accreditati alla filiera formazione 
lavoro. 
Periodo: 2011- 2013 
Amministrazione: Regione Lombardia 
Società: PFV Consulting Srl 
 
Assistenza tecnica Istruzione Tecnica Superiore (ITS) 
Ruolo: Assistenza tecnica al monitoraggio e rendicontazione 
Periodo: 2011- in corso 
Amministrazione: Regione Emilia-Romagna-MIUR 
Società: Fondazione ITS Forlì Cesena 
 
Supporto al piano economico-finanziario e check up aziendale 
Ruolo: Advisor  
Periodo: 2012 
Amministrazione/Committente: TALI SRL 
Società: MBS SRL 
 
Assistenza tecnica al Programma Lombardia Eccellente  
Ruolo: Responsabile del servizio, program management e controllo 
commessa 
Il programma prevede l’avvio di un albo di enti con caratteristiche di 
eccellenza e cofinanzia sia corsi formativi innovativi che spese 
infrastrutturali (FAS). Si è occupato dell’implementazione del sistema di 
monitoraggio e dei controlli di 1 livello delle domande di rimborso, nonché 
del report di monitoraggio di metà periodo. 
Periodo: 2010-  2012 
Amministrazione: Regione Lombardia 
Società: MBS SRL 
 
Assistenza tecnica Fondo FEI 2007-2013 Programma PROV-
INTEGRA  
Ruolo: Supporto monitoraggio e rendicontazione 
Interfaccia con i partner e verifica dei giustificativi di spesa 
coerentemente con il vademecum FEI. 
Periodo: 2011-2012 
Amministrazione: Provincia di Modena 
Società: MBS SRL 
 
Assistenza tecnica chiusura POR FSE  2000-2006 
Ruolo: Responsabile dell’elaborazione del Rapporto Finale di 
Esecuzione, supporto alla chiusura del Programma, raccordo con le altre 
Autorità preposte alla chiusura del Programma. 
Periodo: 2010 
Amministrazione: Regione Lombardia 
Società: MBS SRL 
 
Assistenza tecnica Organismo Intermedio Enter Training POR FSE  
2007-2013 
Ruolo: Supporto Manualistica controlli I livello, implementazione opzioni 
di semplificazione ai sensi del Reg CE 396/2009 e monitoraggio 



interventi 
Periodo: 2009-2011 
Amministrazione: Regione Lombardia 
Società: MBS SRL 
 
Supporto alla progettazione Osservatorio Disabili Regione 
Lombardia 
Ruolo: Supporto al sistema di Monitoraggio  
Periodo: 2010 
Amministrazione: Regione Lombardia 
Società: MBS SRL 
 
Assistenza Tecnica Attuazione, Monitoraggio, Controllo POR FSE 
2000-2006 
Ruolo: Responsabile Monitoraggio e Supporto alle attività di Controllo 
Supporta il sistema di monitoraggio fisico finanziario e di risultato del 
POR, attraverso aggiornamenti ed analisi degli indicatori, la redazione del 
Rapporto Annuale di Esecuzione, Note tematiche su particolari target di 
destinatari, Chiusura del programma attraverso simulazioni finanziarie 
per un efficace completamento della dotazione. 
Ho inoltre partecipato al gruppo ristretto delle Regioni per l’elaborazione 
del Vademecum della Spesa FSE 2007-2013 
Periodo: 2006-2009 
Amministrazione: Regione Lombardia 
Società: MBS SRL 
 
Assistenza al sistema di Gestione e  Controllo POR FSE 2007-2013 
Ruolo: Consulente Revisione Sistema di Gestione e controllo, Piste di 
controllo e Manuale di rendicontazione. 
Periodo: 2007-2009 
Amministrazione: Regione Emilia-Romagna 
Società: ERVET SpA 
 
Assistenza Tecnica al monitoraggio e rendicontazione del 
Programma Rilevanza Regionale 
Ruolo: Responsabile del Servizio program management, risk mangement 
e controllo commessa 
Periodo: 2008-2009 
Amministrazione: Regione Lombardia 
Società: MBS SRL 
 
Assistenza Tecnica al controllo di gestione e rendicontazione del 
Programma Labor Lab 
Ruolo: Consulente senior nell’implementazione del sistema di gestione e 
rendicontazione dello strumento dote lavoro. 
Periodo: 2006-2008 
Amministrazione: Regione Lombardia 
Società: ARIFIL 
 
Assistenza Tecnica al Monitoraggio e alla Programmazione del 
Fondo Regionale Disabili 
Ruolo: Consulente monitoraggio degli interventi 
Periodo: 2006 
Amministrazione: Regione Lombardia 
Società: MBS SRL 
 
Analisi e Definizione dei carichi organizzativi in funzione degli 
obiettivi di governo regionale Assessorato Istruzione e Formazione 
Lavoro 
Ruolo: Direzione commessa, analisi dei carichi di lavoro, valutazione 
degli impatti degli obiettivi di governo regionale sulle unità organizzative e 
sul personale coinvolto 
Periodo: 2006 



Amministrazione: Regione Lombardia 
Società: MBS SRL 
 
 
Assistenza e Supporto al progetto Equal – Finanza In, migliorare 
l’accesso al credito delle imprese PMI e non profit 
Ruolo: Consulente per la definizione degli indicatori di sostenibilità per 
accesso al credito 
Periodo: 2005-2008 
Amministrazione: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
Società: MBS SRL 
 
Valutazione ex-post di progetti finanziati da Fondazioni Bancarie 
Ruolo: Responsabile del servizio 
Periodo: 2008 
Amministrazione: Fondazione bancaria del Monte di Bologna e 
Ravenna 
Società: MBS SRL 
 
Supporto all’analisi di bilancio degli enti accreditati alla formazione 
e formazione dei funzionari addetti 
Ruolo: Consulente a supporto degli indicatori di affidabilità economico-
finanziaria degli operatori accreditati e formazione su bilancio e analisi 
bilancio al personale regionale preposto ai controlli. 
Periodo: 2008 
Amministrazione: Regione Lombardia 
Società: ARIFIL Regione Lombardia 
 
Supporto Azioni di Accompagnamento per lo sviluppo e le 
innovazioni organizzative per le PMI (Progetto SKIP) POR FSE 2000-
2006 
Ruolo: Direzione Progetto, program management, risk mangement e 
controllo progetto 
Periodo: 2005-2006 
Amministrazione: Regione Emilia-Romagna 
Società: MBS SRL 
 
Assistenza Tecnica Catalogo Alta Formazione Regione Emilia 
Romagna POR FSE 2000-2006 
Ruolo: Direzione Progetto program management, risk mangement e 
controllo commessa. 
Sperimentazione del primo catalogo alta formazione tramite lo strumento 
voucher e l’implementazione dei prestiti d’onore. Tale catalogo è poi 
diventato patrimonio di diverse Regioni che  ad oggi utilizzano il Catalogo 
interregionale. 
Periodo: 2003-2006 
Amministrazione/Committente: Fondazione Alma Mater 
Società: MBS SRL 
 
Sovvenzione Globale B1 Lazio – POR FSE 2000-2006 
Ruolo: Responsabile del servizio 
Periodo: 2005-2008 
Amministrazione: Regione Lazio 
Società: MBS SRL 
 
Assistenza tecnica Monitoraggio e Gestione Sovvenzioni Globali 
POR FSE 2000-2006 – Solig (Regione Liguria) Symposium (Regione 
Emilia-Romagna) Sinapsi (Regione Piemonte) 
Ruolo: Consulente  
Periodo: 2002-2003 
Amministrazione/Committente: Fondazione Alma Mater 
Società: MBS SRL 
 



Revisore di Bilancio AECA 
Ruolo: Presidente del Collegio dei Revisori. 
Periodo: 2003-2012 
Amministrazione: AECA 
 
Consulenza Controllo di Gestione e Rendicontazione 
Ruolo: Consulente  
Periodo: 2003 
Amministrazione/Committente: Consorzio Formazione Lavoro – 
Regione Emilia-Romagna 
Società: MBS SRL 
 
Supporto amministrativo, controllo di gestione rendicontazione e 
bilancio 
Ruolo: Responsabile amministrazione e finanza delle società del Gruppo 
Confcommercio Emilia-Romagna. 
Periodo: 2000-2004 
Amministrazione: ISCOM Emilia-Romagna 
Società: MBS SRL 
 
Attività supporto alla redazione di Bilanci sociali e di Mandato e 
definizione mission e impatto delle attività. 
Ruolo: Consulente  
Periodo: 2001-2008 
Amministrazione: Regione Lombardia DG IFL, AECA, Fondazione Alma 
Mater, Fondazione del Monte, Cooperativa In Cammino, ACER, 
Recuperandia, Varvel Spa. 
Società: MBS SRL 
 
Attività di docenza in Business Adminstration, Management 
Accounting e Project Management 
Ruolo: Docente su tematiche controllo di gestione, analisi finanziaria, 
business plan, bilanci sociali, business process reeingeenerig, analisi di 
bilancio e project management  
Periodo: 1998-2001 
Amministrazione: Enti di formazione: SCS, AECA, CTC, Fondazione 
Alma Mater, EFESO; ECAP, ISCOM, Consorzio Spinner, SINFORM, etc. 
Società: MBS SRL 

   

 Data   Maggio 1997 – a settembre 2000 
 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Master Consulting – Forlì 

Tipo di azienda o settore  Consulenza aziendale 
Tipo di impiego  Partner dell’azienda 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

  Responsabile controllo di gestione aziende clienti; 

 Coordinamento e supporto tecnico del Consorzio Fidi 
“Cooperativa di Garanzia Liberi Imprenditori” per l’erogazione di 
finanziamenti e strumenti di garanzie alla PMI e per la creazione 
di impresa (1998-2000) 

 Associazione Liberi Imprenditori - Cooperativa di Garanzia Liberi 
Imprenditori                                                                  Forlì: 
Redazione Business Plan e Avviamento dell'iniziativa 

 Check up aziendali e analisi finanziarie per PMI. 

 Progettazione e realizzazione di percorsi formativi per le piccole e 
medie imprese. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 Data (da – a)  Luglio 1997 
Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Facoltà di Economia – Bologna 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economia e commercio 

 Qualifica conseguita  Laurea (vecchio ordinamento) 



   

 Data (da – a)  Marzo 1997 
Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 London School 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di inglese 

Qualifica conseguita  Intermediate 
   

ARTICOLI E PUBBLICAZIONI  SETTE ANNI DI ISTRUZIONE FORMAZIONE E LAVORO A CURA DI GIANPIETRO 

CAVAZZA, DAVIDE DE SANTIS, FABRIZIO PALAI, MIRCO POTAMI, ED. GUERINI E 

ASSOCIATI 
 

PER IL BENE DI TUTTI E DI CIASCUNO: ATTIVITÀ, PROGETTI E BUONE PRASSI, 
COMMITTENTE -  REGIONE LAZIO 
 
LA VALUTAZIONE INTERMEDIA DELLA SOVVENZIONE GLOBALE LEARNING WEEK, 
COMMITTENTE CONSORZIO ENTERTRAINING  
 

UN NUOVO ACCESSO AL LAVORO PER GLI STRANIERI NELLA REGIONE LIGURIA, 
COMMITTENTE REGIONE LIGURIA (COLLABORAZIONE IN QUALITÀ DI ESPERTI) 
 
LE BUONE PRASSI NELL’AMBITO DELLE POLITICHE IN FAVORE DELLE PERSONE 

DISABILI, COMMITTENTE REGIONE LOMBARDIA  
 

IV RELAZIONE AL PARLAMENTO SULLO STATO DI ATTUAZIONE DELLA LEGGE N. 68 

“NORME PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI, REGIONE LOMBARDIA 

(COLLABORAZIONE IN QUALITÀ DI ESPERTI) 
 
IL MIGLIORAMENTO DELLE RISORSE UMANE NEL SETTORE DELLA RICERCA, 
REGIONE PIEMONTE 
 

MIGLIORARE L’ACCESSO AL CREDITO DELLE IMPRESE SOCIALI, PIC EQUAL FASE 2 

(COLLABORAZIONE IN QUALITÀ DI ESPERTI) 
 
ESPERIENZE DI MICROCREDITO A CONFRONTO: APPROCCI, MODALITÀ, STRUMENTI, 
COMMITTENTE UNIONE EUROPEA , PIC EQUAL FASE 2 (COLLABORAZIONE IN 

QUALITÀ DI ESPERTI) 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI. 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE   

  INGLESE 
Capacità di lettura  INTERMEDIO 

Capacità di scrittura  INTERMEDIO 
Capacità di espressione orale  INTERMEDIO 

  FRANCESE 
Capacità di lettura  BASE 

Capacità di scrittura  BASE 
Capacità di espressione orale  BASE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Valorizzare le risorse umane 
Problem Solving 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 project management 
gestire il lavoro di squadra 



CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE. 

Buon utilizzo di office, file maker, programmi di contabilità analitica, sistemi 
web aziendali e capacità di progettazione software in relazione alle 
esigenze aziendali 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 

Bologna, 23/07/2025
FIRMA 

Mobile User


